
Bürgermeisterbrief NR. 9/2021 Seite 1 

 

An einen Haushalt! Amtliche Mitteilung!      Zugestellt durch Post.at! 

 

 
 
 

 

Stellenausschreibung 
 

 
Auf Grund des Beschlusses des Gemeindevorstandes vom 13.07.2021 wird von der Marktgemeinde Altenfelden 
gemäß §§ 8 und 11 des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002, LGBl. 52/2002 i.d.g.F. folgender 
Dienstposten für den Gemeindebauhof zur Besetzung öffentlich ausgeschrieben: 

Vertragsbedienstete/r - Gemeindearbeiter/in  

• Einstufung: Funktionslaufbahn: GD 21.3 
• Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden (Vollbeschäftigung mit Gleitzeit)  
• Beschäftigungsbeginn: 1. Oktober 2021 bzw. später  
• Entlohnung: Vertragsbedienstete/r Funktionslaufbahn GD 21. Der monatliche Bruttobezug beträgt bei Vollzeit 

auf Basis 40 Wochenstunden € 2.004,90. Bei anrechenbarer Vordienstzeit ist ein entsprechend höherer 
Monatsbezug möglich. Für den Winterdienst wird eine Bereitschaftsentschädigung gewährt. 
 

Aufgabenbeschreibung (auszugsweise) 
• Durchführung des Winterdienstes auf Gemeindestraßen und Güterwegen, Gehsteigen und sonstigen 

Verkehrsflächen der Gemeinde sowie Kehrung 
• Mitbetreuung der Volksschule und des Horts (Instandhaltungsarbeiten, Wartungsarbeiten, Außenpflege, 

Mülltrennung und -entsorgung),  
• Mithilfe bei der Betreuung und Instandhaltung von Straßen und Verkehrsflächen 
• Grünraum- und Ortsbildpflege  
• Mithilfe bei Wasser- und Kanalbauarbeiten 
 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen 
• Österreichische Staatsbürgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die Staatsangehörigkeit eines Landes 

erfüllt, dessen Angehörigen Österreich aufgrund eines Abkommens (EWR bzw. EU) dieselben Rechte für den 
Berufszugang zu gewähren hat, wie Inländer(inne)n 

• Volle Handlungsfähigkeit 
• Einwandfreies Vorleben 
• sowie ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

 
Besondere und unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen  
• Persönliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung 
• Männliche Bewerber müssen den Präsenz- oder Zivildienst abgeleistet haben 
• Führerschein Klasse B, C, E 
 
Erwünschte besondere Aufnahmevoraussetzungen 
• Befähigung zum Führen von Fahrzeug- und Ladekranen 
• Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zu Mehrleistungen und zu Weiterbildung, Flexibilität hinsichtlich Arbeitszeiteinteilung 
• Offenheit und Anpassungsfähigkeit für Änderungen und Neuerungen 
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Was wir Ihnen bieten: 

• vielfältiges Aufgabengebiet 

• sicherer Arbeitsplatz mit sinnstiftender Arbeit für die Marktgemeinde Altenfelden 

• gute Zusammenarbeit im Bauhofteam 

Auswahlverfahren: 

Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 
2002. Die Gemeinde behält sich vor, Vorstellungsgespräche zu führen. Kosten, die im Zusammenhang mit der 
Bewerbung entstehen, werden nicht ersetzt. 

Bewerbungen sind schriftlich inklusive aller erforderlichen Unterlagen (Geburtsurkunde, 
Staatsbürgerschaftsnachweis oder Staatsangehörigkeitsnachweis, allenfalls Heiratsurkunde und Geburtsurkunden 
der Kinder, Lichtbild, Arbeitszeugnisse, Führerscheinkopie) bis spätestens Freitag, 10. September 2021, 
12.00 Uhr beim Marktgemeindeamt Altenfelden, Veldenstraße 3, 4121 Altenfelden, oder per Mail an 
roswitha.huber@altenfelden.at  einzubringen. 

Für allfällige Fragen steht Ihnen am Marktgemeindeamt Altenfelden Amtsleiterin Roswitha Huber (Tel. 07282 5555 
11) zur Verfügung. 

 
Der Bürgermeister: 

 

 
(Klaus Gattringer) 

 
 

Einladung zum 
 

Spielgruppen 
Info - Abend 

 

Spielgruppen für Kleinkinder von 0 – ca. 4 Jahre 
Gruppeneinteilung, Informationen  

und Neuigkeiten 

am Donnerstag 
 02. September 2021 

um 20:00 Uhr,  

im Pfarrheim Altenfelden 

mailto:roswitha.huber@altenfelden.at

